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	АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАВИТИНСКОГО РАЙОНА 

АМУРСКАЯ ОБЛАСТЬ

ГЛАВА ЗАВИТИНСКОГО РАЙОНА

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

	от

10.02.2020
№

35
г. Завитинск


О создании рабочей группы по содействию развитию конкуренции в Завитинском районе
В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.04.2019 №768-р «Об утверждении стандарта развития конкуренции в субъектах Российской Федерации» и в рамках соглашения между министерством экономического развития и внешних связей Амурской области и администрацией Завитинского района о внедрении на территории Амурской области Стандарта развития конкуренции от 21.05.2019 
1. Утвердить Положение о рабочей группе по содействию развитию конкуренции в Завитинском районе согласно приложению №1 к настоящему распоряжению.
2. Утвердить состав рабочей группы по содействию развитию конкуренции в Завитинском районе согласно приложению №2 к настоящему распоряжению.

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы администрации Завитинского района Мацкан А.Н.
Глава Завитинского  района                                                                  С.С. Линевич
	Исполнитель: 

Начальник отдела экономического развития и муниципальных закупок

	А.В. Климова

	Согласовано:

Главный специалист-юрисконсульт отдела по труду, социальным и правовым вопросам

	С.Е. Талашова

	Управляющий делами

	Е.В.Розенко

	Первый заместитель главы администрации Завитинского района

	А.Н.Мацкан


Приложение №1

к распоряжению главы Завитинского района от 10.02.2020 № 35
Положение 

о рабочей группе по содействию развитию конкуренции в Завитинском районе
1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по содействию развитию конкуренции в Завитинском районе (далее – рабочая группа) является коллегиальным совещательным органом, обеспечивающим координацию действий отделов администрации Завитинского района,  структурных подразделений администрации Завитинского района, общественных и иных организаций Завитинского района в целях реализации положений стандарта развития конкуренции на территории Завитинского района.

1.2.
Положение о рабочей группе и персональный состав рабочей группы утверждаются распоряжением главы администрации Завитинского района.

1.3.
Рабочая группа осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, распоряжениями и постановлениями Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами Амурской области, Завитинского района, соглашением между министерством экономического развития и внешних связей Амурской области и администрацией Завитинского района о внедрении на территории Амурской области Стандарта развития конкуренции от 21.05.2019, а также настоящим Положением.
2.
Основные задачи рабочей группы

2.1.
Содействие развитию конкуренции в Завитинском районе Амурской области.

2.2. Выработка рекомендаций по совершенствованию конкурентной среды Завитинского района Амурской области.

3.
Основные функции рабочей группы

3.1. Рассмотрение и согласование проектов правовых актов, а также иных документов и информации, подготавливаемых в целях стимулирования развития конкуренции:

- проекта перечня приоритетных и социально значимых рынков для содействия развития конкуренции в Завитинском районе;

- проекта плана мероприятий («дорожная карта») по содействию развитию конкуренции в Завитинском районе;

- иных проектов правовых актов администрации Завитинского района в части их потенциального воздействия на состояние и развитие конкуренции.

3.2. Организация проведения мониторинга состояния и развития конкурентной среды на рынках товаров и услуг Завитинского района.

3.3. Анализ, подготовка рекомендаций и решений по результатам мониторинга состояния и развития конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг в Завитинском районе.

3.4. Рассмотрение обращений субъектов предпринимательской деятельности, потребителей товаров и услуг и общественных организаций, представляющих интересы потребителей, по вопросам состояния и развития конкуренции, относящимся к компетенции администрации Завитинского района.

3.5. Размещение информации о деятельности по содействию развития конкуренции на территории Завитинского района и соответствующих материалов на официальном сайте администрации Завитинского района в сети Интернет.

4.
Права рабочей группы

4.1.
Принимать решения по вопросам, относящимся к компетенции рабочей группы.

4.2.
Приглашать на свои заседания представителей органов местного самоуправления, хозяйствующих субъектов, научных, общественных и иных организаций по вопросам, возникающим в процессе деятельности рабочей группы.

4.3.
Запрашивать в пределах своей компетенции информацию, необходимую для деятельности рабочей группы.
5.
Состав рабочей группы

5.1.
Рабочая группа формируется в составе:

- председателя рабочей группы;

- заместителя председателя рабочей группы;

- секретаря рабочей группы;

- членов рабочей группы. 

В состав рабочей группы входят представители структурных подразделений администрации Завитинского района, заинтересованных в решении задач, стоящих перед рабочей группой, глава г. Завитинск (по согласованию).
5.2.
Председатель рабочей группы:

- руководит деятельностью рабочей группы;
- утверждает повестки заседания рабочей группы;
- председательствует на заседаниях рабочей группы;

- контролирует выполнение решений рабочей группы;

- принимает решение о проведении заседания рабочей группы;

- подписывает протоколы заседаний рабочей группы.

В случае отсутствия председателя рабочей группы его функции выполняет заместитель председателя рабочей группы.
5.3. Секретарь рабочей группы:

- обеспечивает формирование повестки заседаний рабочей группы и проектов решений рабочей группы;

- информирует членов рабочей группы о дате, месте, времени заседания и о вопросах, включенных в повестку для заседания рабочей группы, направляет им материалы к заседанию рабочей группы;

- обеспечивает регистрацию членов рабочей группы перед началом заседания;

- оформляет и подписывает протокол заседания рабочей группы, направляет его членам рабочей группы.
5.4.
Члены рабочей группы:

- вносят предложения по повестке дня заседания рабочей группы;
-участвуют лично в заседаниях рабочей группы;

- участвуют в голосовании по обсуждаемым на заседаниях рабочей группе вопросам; 

- способствуют выполнению и (или) выполняют поручения рабочей группы;

- выносят на обсуждение предложения по вопросам, находящимся в

компетенции рабочей группы;
- участвуют в подготовке и принятии решений рабочей группе;
- осуществляют необходимые мероприятия по подготовке, выполнению, контролю за выполнением решений рабочей группы.
6. Организация деятельности рабочей группы

6.1.
Заседание рабочей группы созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал и считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов рабочей группы.

6.2. Материалы и предложения, на основании которых составляется повестка дня заседания рабочей группы, направляются членами рабочей группы секретарю рабочей группы не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения заседания рабочей группы.

6.3. Повестка дня заседания рабочей группы с указанием даты, времени, места проведения заседания, материалы по вопросам повестки дня заседания рабочей группы направляются секретарем рабочей группы членам рабочей группы не позднее 3 рабочих дней до даты проведения заседания рабочей группы.

6.4.
Решения рабочей группы принимаются путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов рабочей группы и оформляются протоколом, который утверждает председатель рабочей группы либо заместитель председателя рабочей группы, председательствующий на заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего.

6.5. Протокол заседания рабочей группы оформляется секретарем рабочей группы в течение 5 рабочих дней со дня проведения заседания рабочей группы, подписывается председателем и секретарем рабочей группы.
6.6. В течение 10 рабочих дней со дня проведения заседания рабочей группы протокол заседания рабочей группы направляется секретарем членам рабочей группы для исполнения принятых решений и публикуется на официальном сайте администрации Завитинского района.

6.7.
Организационное и техническое обеспечение деятельности рабочей группы осуществляется отделом экономического развития и муниципальных закупок администрации Завитинского района.

Приложение №1

к распоряжению главы Завитинского района от 10.02.2020 № 35
Состав

рабочей группы по содействию развитию конкуренции в Завитинском районе
	Линевич Сергей Сергеевич
	глава Завитинского района – председатель рабочей группы

	Мацкан Андрей Николаевич
	- первый заместитель главы администрации Завитинского района – заместитель председателя рабочей группы

	Канатова Анна Александровна
	- специалист отдела экономического развития и муниципальных закупок администрации Завитинского района – секретарь рабочей группы

	Члены Комиссии:

	

	Володин Михаил Николаевич
	- начальник отдела сельского хозяйства администрации Завитинского района

	Доценко Татьяна Вячеславовна
	- глава г. Завитинск (по согласованию)

	Квартальнов Сергей Викторович
	- председатель Комитета по управлению  муниципальным имуществом Завитинского района

	Климова Анна Владимировна 
	- начальник отдела экономического развития и муниципальных закупок администрации Завитинского района

	Павлюк Виктория Николаевна
	- начальник отдела архитектуры и градостроительства администрации Завитинского района

	Сегодина Светлана Сергеевна 
	- начальник отдела по труду, социальным и правовым вопросам администрации Завитинского района


